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ÉNONCÉ DE MISSION 

L’ASSOCIATION DE SOINS PALLIATIFS DU NOUVEAU-BRUNSWICK (ASPNB) 

assure le leadership afin d’améliorer la qualité des soins de fin de vie pour les individus 

et les familles du Nouveau-Brunswick aux prises avec une maladie potentiellement 

mortelle. 

L’ASPNB travaille en collaboration avec l’Association canadienne de soins palliatifs et 

les parties prenantes provinciales et nationales pour l’avancement des soins palliatifs 

au Nouveau-Brunswick et au Canada. 

 

 

 

Approuvé par l’Association de soins palliatifs du Nouveau-Brunswick en Juin 2020 

Adresse postale : 

L’Hôpital de Moncton 

135 Avenue MacBeath  

Moncton 

Nouveau-Brunswick 

E1C 6Z8 

À l’attention de : Lana Hebert, IA, BN, Infirmière gestionnaire en soins palliatifs 

 

 
 PLAN STRATÉGIQUE 2021-2024 DE 

L’ASSOCIATION DE SOINS PALLIATIFS DU  

NOUVEAU-BRUNSWICK 
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But # 1 

Dissémination de l’information sur les principes 

et pratiques en soins palliatifs et en maisons de 

soins palliatifs dans différents milieux pour 

supporter autant les professionnels de la santé 

que les fournisseurs de soins informels ou non-

traditionnels. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

But # 2 

Améliorer l’éducation des différentes audiences 

à travers le secteur, incluant ainsi les 

fournisseurs de soins, les individus, les familles 

et les fournisseurs de soins basés dans la 

communauté, vivant ou s’occupant de ceux qui 

souffrent d’une maladie potentiellement 

mortelle. 

 

 

 

 

But # 3 

APPROFONDIR la relation entre l’ASPNB et les 

autres organisations non-gouvernementales 

(ONG). 

 

 

 

 

 

RÉSAUTAGE – Améliorer les contacts avec les 

Premières Nations, LGBTQ+ et les associations 

multiculturelles. 

PLAIDOYER – Rencontrer différents 

départements du gouvernement – 

Département du développement social, 

Département de la santé, Département de 

l’éducation postsecondaire, de la formation et 

du travail, Département des finances - pour 

supporter les soins palliatifs et les maisons de 

soins palliatifs et promouvoir la planification 

préalable des soins. 

PROMOTION – Promouvoir les groupes 

communautaires de support du deuil. 

 

PARTAGE DE L’INFORMATION – Fournir de 

l’information sur les ressources en soins 

palliatifs aux familles et aux fournisseurs de 

soins. 

STANDARDS – Encourager l’ajout d’un 

curriculum éducationnel pour les fournisseurs 

de soins de santé dans le développement de 

standards généraux en soins palliatifs et en 

maisons de soins palliatifs. 

RELATIONS PUBLIQUES –Susciter l’intérêt de la 

communauté envers l’éducation en soins 

palliatifs et l’éducation du publique envers la 

planification préalable des soins.  

 

PARTENARIATS 

IMPACT FINANCIER/ENVIRONNEMENTAL – 

Travailler à éliminer les trousses/enveloppes de 

protection des corps des personnes décédées. 

COLLABORATION – Identifier et collaborer avec 

les parties prenantes des communautés – 

Impliquer les leaders communautaires, le 

clergé, les politiciens et les professionnels de la 

santé. 

STRATÉGIES CLÉS   


